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IZCILIGIN TEMEL
OZELLIKLERI

Bu belge, 1998 yilinda hazirlanan "izciligin Temel Ozellikleri" baslikl orijinal belgenin
glincellenmis halidir. Hareketimizi karakterize eden temel unsurlara kompakt ama
kapsamli bir genel bakis sunmayi amaglamakta ve egitim 6nerisini toplumsal degisikliklerle
uyumlu hale getirerek izciligin giincel kalmasini saglamaktadir.

Bu gozden gegirme, 1998'den bu yana Diinya izci Hareketi Orgiitii genelinde yiiritiilen
calismalari, 6zellikle de politikalari, belgeleri ve

Diinya izci Konferanslari tarafindan kabul edilen anayasal degisiklikler, Diinya izci Egitim
Kongrelerinin sonuglari ve egitimle ilgili en son yorumlar, érnegin

UNESCO'nun son raporu olan Egitimi Yeniden Diisiinmek (2015), Incheon Deklarasyonu:
Egitim 2030 (UNESCO ve BM Sistemi, 2015), Ogrenmenin Dogasi'ndan (OECD, 2010)
insanlarin nasil 6grendigine dair ilkeler ve Birlesmis Milletler'in 2030 Surdurulebilir
Kalkinma Gindemi.



ICINDEKILER

Giris

izciligin egitim yaklasimi
Genglerin egitimine katkida bulunmak... ilerici bir
Oz-egitim sistemi araciligiyla... bir deger sistemine

dayali olarak.

izciligin belirleyici unsurlan
Bir Hareket...
gencler icin... gondlla...
herkese acik...
politik
olmayan...

bagimsiz.

Ek: ek okuma
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"Tam Ulkelerdeki kadin ve erkek geng yurttaslar, komsularini insanlik ailesinin
kardesleri olarak, birbirlerine karsl hizmet ve sempatik yardimseverlik ortak

amaciyla bir araya gelmis olarak gormeye basladiklarinda, artik eskiden oldugu
gibi rakiplere karsi savas acisindan degil, birbirlerine karsi barig ve iyi niyet

acisindan dusuneceklerdir."

Robert Baden-Powell, 1922: Korku
Yerine Sevgi Egitimi

|ZC||_|G|N izcilik, baslangicindan bu yana tiim izciligin karsilikli saygi ve aciklik vizyonu,
< insanlarin esit sayginligl, her kiz ve gelecege yonelik iyimserligi ve genclere
DAYANDIGI erkek cocugun i¢csel ve essiz degeri ve olan gliveninin yani sira genclerin ve
FIKIRLER  hemcinsleri ve doga ile uyum icinde yetiskinlerin birbirleriyle ve birbirlerinden

birlikte yagsamanin zorluklarina yeni
cevaplar yaratma potansiyelleri
ideallerine dayanmaktadir.

Bunlar pek cok medeniyet tarafindan
paylasilan fikirlerdir. Zulu selamlamasi
"Sawubona" kelimenin tam anlamiyla
"Seni goruyorum" anlamina gelir.

diger kisi. Bu idealler, kapsayiciliga
yonelik bir taahhudu de igermektedir.
insan Haklari Evrensel Beyannamesi
(1948) ve Cocuk Haklari Beyannamesi
(1959).

ogrenebileceklerine olan inanci da bu
eylem odakli, donusturicu egitim
yaklasimlarinin iginde yer almaktadir.

izciligin egitim yaklasimi, gencleri
tatmin edici yasamlar insa etmek ve
surdurulebilir kalkinma igin galismak
icin ihtiyag duyduklari yetkinliklerle
donatmayi amaglamaktadir. Tum
bunlar ortak bir kimlige katkida
bulunur ve

izciligin bizi bir Hareket olarak
birbirimize baglayan temel 6zelliklerini
olusturan egitim yaklagimi.
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| iZCILiGIN EGiTIM YAKLASIMI

Egitime katkida bulunmak

genc insanlarin...

BIREYLERI VE
VATANDASLARI
GUCLENDIRMEK

iZCI HAREKETININ AMACI

izci Hareketinin amaci, genglerin bireyler, sorumlu vatandaslar ve yerel,
ulusal ve uluslararasi toplumlarin lGyeleri olarak tam fiziksel, entelektiel,
duygusal, sosyal ve ruhsal potansiyellerine ulagsmalarinda gelisimlerine

katkida bulunmaktir.

Diinya izci Hareketi Orgiitii Anayasasi

izcilik igin iki boyut

- Bir birey ve bir vatandas olarak
buyumek birbirinden ayrilamaz, gtinku
egitim kisinin kendi potansiyelini tam
olarak gelistirmeye yonelik bir arayis
olmadan tamamlanamaz; ve kisinin
yerel, ulusal ve kuresel topluluklarin bir
uyesi olarak baskalariyla ve dogayla
ozgurce ve sorumlu bir sekilde yagsamayi
6g8renmeden egitim olamaz.

Bir egitim hareketi olarak izcilik, her
yeni nesil gencin, her yasam
yolculuguna bir amac ve esit 6zgurlik
ve haysiyet duygusuyla ilham verme,
baskalariyla uyum icinde birlikte
yasama zorluklarina yeni cevaplar
getirme potansiyeline sahip olduguna
inanir ve

ve daha iyi bir diinya yaratmaya yardimci
olmaktir. izcilik ayrica egitimin amacinin
potansiyeli harekete gegirmek, kendini
gerceklestiren bireyler yetistirmek ve
aktif kiiresel vatandaslar yetistirmek
olduguna inanir.

izciligin amacina ulasmak ve genglerin
aktif vatandaslar olmalarina yardimci
olmak icin, Harekete katilan her birey,
guvenli bir ortam saglayarak ¢gocuklarin
ve genglerin refahini, saglikli gelisimini
ve glivenligini saglama sorumluluguna
sahiptir.
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YENI KURESEL
ZORLUKLAR

SKH, TEMEL
BiR ORTAK
KURESEL
CERCEVE

BUGUN EGITIM

Benzeri gorulmemis dlizeydeki degisim, karmasiklik ve geliskiler, buglin diinyanin
karsi karsiya oldugu zorluklarin birgcogunu karakterize etmektedir:

e  Tum kalkinma nasil
surdurulebilir hale getirilir?

e Ekonomik bliylimeye ragmen artan
kirnlganlk, esitsizlik, dislanma,
siddet ve kulturel ve dini
hosggorusuzlukle nasil mucadele
edilecegi

e Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve
kadinlara ve kiz gocuklarina yonelik
siddet nasil sona erdirilir?

e  Sdrdurulebilir olmayan ekonomik
uretim ve tuketim kaliplarinin
yarattug) iklim degisikligi, cevresel
bozulma ve dogal afetlerdeki artisla
nasil yuzlesilir?

Surdurdlebilir Kalkinma Hedefleri (2015),
farkindaligi artirmakta ve bu zorluklara
cevaplar 6nermektedir.

UNESCO'nun da belirttigi gibi, "hem
yasam boyu hem de hayat boyu
6grenmeye aclk ve esnek bir yaklasim:
herkese kendi yeteneklerini
gergeklestirme firsati saglayan bir
yaklasim" gerektiren’ bu hedeflere
ulasmak icin egitim esastir.
surdurulebilir bir gelecek ve onurlu bir
yasam igin potansiyel"?.

e Heryerde herkes icgin insan ve
vatandaslik haklarinin nasil dizgun
bir sekilde uygulanacagi ve
korunacagi

e Catisma, fiziksel veya duygusal
istismar ve yapisal veya sistematik
siddetin nasil 6nlenecegi veya
cOzllecegi

e Dijital donusuimun sosyal ve
ekonomik sonuglarina nasil
yanit verilir?
katlanarak ilerleyen teknolojilerin
zamani

izcilik, egitimi, toplumun 6nceki nesillerin
deneyim ve bilgilerinin, ginumuzun
zorluklarina yanit vermeyi 6grenmeleri
yoluyla gengleri guglendirmesini mimkun
kilan bir yol olarak gormektedir.

En genis anlamiyla egitim, yasam

boyu devam eden bir suregtir.

Hem bir birey hem de toplumun bir Uyesi
olarak bir kisinin kapasitelerinin surekli
gelisimi.
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1Sirdiriilebilir Kalkinma Hedefleri igin Egitim: Ogrenme Hedefleri. UNESCO, 2017.
2 Egitimi Yeniden Duslinmek: Kiresel Bir Ortak Faydaya Dogru mu? UNESCO, 2015.
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iZCiLiGiN EGITiM YAKLASIMI
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OGRENMENiN D(")RT Ogrenme, UNESCO'nun® Delors raporunda tanimlanan dért 6grenme ayaginin her biri
tarafindan esit 6l¢ude desteklenen, surekli ve yagsam boyu devam eden butunsel bir

AYAGI gelisim surecidir:

e Olmayi 6grenmek: kisinin kisiligini e Yapmayi 6grenmek: sadece mesleki
gelistirmesi ve artan ozerklik, beceriler degil, ayni zamanda birgok
muhakeme ve kisisel sorumlulukla durumla basa ¢ikma ve ekip halinde
hareket edebilmesi calisma yetkinligi kazanmak

e Bilmekicin 68renme: az sayida e Birlikte yagsamay 6grenmek:
konu uzerinde derinlemesine diger insanlara karsi bir anlayis
calisma firsati ile birlikte genis bir gelistirerek, karsilikli bagimuugi
genel bilgi ve nasil 6grenilecegini takdir ederek ve asagidaki
o6grenme degerlere bagli kalarak

demokrasi, karsilikli saygi, baris ve
adalet

Gunumuz toplumlan egitimden geleneksel 6grenimden ¢ok daha fazlasini talep
etmektedir. Egitimin yaraticilig ve bilgiyi, tist duzey biligsel, kisilerarasi ve sosyal
yetkinlikleri tesvik etmesini ve ayrica vatandaslarin saglikli ve tatmin edici bir yagsam
surmelerini, elestirel dusunceye dayal bilingli kararlar almalarini ve yerel ve kuresel
zorluklara yanit vermelerini saglayan yetkinlikleri gelistirmesini beklemektedirler® .
Bu nedenle egitim, hem kapsami hem de suresi bakimindan 6rguin egitimin gok
Otesine gegcmektedir.

izcilik basladigindan beri, birbirini takip eden her nesil, egitim yoluyla toplumun ve
dunyanin karsilastigi zorluklari tespit etmeye ve bunlara yanit vermeye calismistir.
Baden-Powell 1920'de Uluslararasi izci Biirosu'nu kurdugunda (1961'de izci
Hareketi Diinya Orgiitii adini aldi), bu biiroyu Milletler Cemiyeti'nin evrensel
degerleriyle uyumlu hale getirdi; bu degerler daha sonra Birlesmis Milletler'in kurucu
degerleri olarak benimsendi ve gelistirildi ve buglun kuresel vatandaslik degerlerini
olusturuyor.

izciligin baris ve insan haklarina, kiiresel dayanisma ve kalkinmaya, cevre ve
surdurulebilirligine, dinler ve kdlturler arasi diyaloga yaptigi katkilar, her zaman
Hareketin temsil ettigi genis ¢esitliligin anlasilmasini, saygli duyulmasini ve bir
arada yasamayi tesvik eden egitim aracglari olmustur. Tum kiilturlerden binlerce
gencin diizenli olarak bir araya geldigi Diinya izci Jamboree'si ve her yil diinyanin
dort bir yaninda gergeklestirilen sayisiz uluslararasi kamp ve izci degisimleri de bu
amaca katkida bulunmustur.

3 Ogrenmek: icimizdeki Hazine. Uluslararasi Yirmi Birinci Yiizyil igin Egitim Komisyonu'nun UNESCO'ya sundugu rapor. UNESCO, 1996.
4Incheon Deklarasyonu "Egitim 2030". Dlinya Egitim Forumu, UNESCO, 2015.
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INSANLAR NASIL
OGRENIYOR?

NEDEN
OGRENIYOR?

NEREDE
OGRENIYOR?

EGITIMIN NASIL, NEDEN VE NEREDE
GERGEKLESTIGI

Egitimin gunumuzun zorluklarina cevap verebilmesi i¢in insanlarin nasil 68rendigine
dair guclu kavramsal gergevelere ve deneysel kanitlara ihtiyag vardir. Asagidaki yedi
ilke, herhangi bir baglamda insanlarin nasil 6grendigine iliskin mevcut bilgileri

ozetlemektedir :°

1.

Ogrenciler 6grenme siirecinin
merkezinde yer almauldir.

Ogrenme sosyal nitelikte, yani
cogunlukla igbirligine dayal bir
suregtir.

Duygular ve motivasyon
6grenmenin ayrilmaz bir
pargasidir.

Ogrenme, bireysel farklliklari
dikkate almauldir.

Zorluk ve gaba 68renmenin
anahtarnidir - asin yuklenme
degil.

Bigimlendirici geri bildirim ve
beklentilerin netligi 68renmeyi
destekler.

égrenme, bilgi alanlarn arasinda,
toplumla ve daha genis dunyayla
yatay baglantilar kurarken tercih
edilir.

Degisim, karmasiklik ve paradoksla karakterize edilen bir diinyada yasiyoruz. 2015
UNESCO Raporu, egitim icin derin etkileri olan yeni bir kiiresel 6g§renme baglaminin
ortaya ciktigini belirtmektedir. Egitimin amacini -neden ve neyi 68renecegimizi- ve
6grenmenin organizasyonunu -nasil ve nereden 6grenecegimizi- yeniden gozden

gecirmemiz gerektigini ileri sirmektedir.

Ogrenme farkli ortamlarda gergeklesir ve UNESCO (ISCED 2011)

geleneksel olarak t¢ ana ortam tanimlamistir:

Orgiin egitim: Kurumsallasmis,
kasitli, kamu kuruluslar ve
taninmis 6zel kuruluslar
araciligiyla planlanan ve bir butun
olarak bir ulkenin 6rgun egitim
sistemini olusturan egitim
(6rnegin okul sistemi ve
universiteler).

Yaygin egitim: Kurumsallagmis,
kasitli ve bir egitim saglayicisi
tarafindan planlanan, bireylerin
yasam boyu 6grenme surecinde
orgun egitime ek, alternatif ve/veya
tamamlayici olan egitim (orn.
izcilik, genglik calismasi, yasam
boyu 6grenme girisimleri).

informel egitim: Kasitli veya

bilingli olan ancak
kurumsallasmamis 6grenme
bigimleri. Sunlari icerebilir

Ailede, isyerinde, yerel toplumda ve
gunluk yagsamda, kendi kendine,
aileye veya topluma yonelik olarak
(orn. aile ve toplum) gerceklesen
ogrenme faaliyetleri.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI



5Ogrenmenin Dogasi: Uygulamaya ilham vermek igin arastirmanin kullanilmasi. OECD, 2010.
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iZCiLiGiN EGITiM YAKLASIMI

EGITIM
TURLERININ
SINIRLARININ
BULANIKLASMASI

© WSB Inc. / Enrique Leon

Ancak, ortamlar arasindaki bu net ayrim bulaniklagmaktadir, cunku "geleneksel
egitim kurumlarindan 6rgtin, yaygin ve enformel 6grenmenin ¢esitli egitim
kurumlar araciligiyla gergeklestigi karma, cesitli ve karmasik 6grenme ortamlarina
dogru bir gegis vardir."® Bu evrim 6rgiin ve yaygin egitim arasinda yeni, ilging ve
uretken ortakliklara yol agabilir.

Buna ragmen, ¢ogu ulkede okul modeli (6rgun egitim), geleneksel egitim
ortaminda bile bircok 6grenme baska bir yerde gerceklesse bile, 6grenmeyi
oncelikle sinif ici 6gretimle iliskilendirmeye devam etmektedir.

Sinif merkezli 6grenme, bilgi caginda bilgiye erisimin artmasi, sinifin 6tesinde
ogrenme alanlarinin ortaya ¢ikmasi ve glinimuzde pek ¢ok okul tarafindan
benimsenen 68renci merkezli yaklagsimlar nedeniyle artik sorgulanmaktadir.

izciligin amaci, modasi gegmis uygulamalara tutunmak ya da diger egitim
ortamlarinda basariyla benimsenen uygulamalarin ayricaligini iddia etmek yerine,
genclerin tam gelisimine katkida bulunmak i¢in yeni yollar kesfetmeye devam
etmesini gerektirmektedir.

®Egitimi Yeniden Dustinmek: Kiresel Bir Ortak Faydaya Dogru? UNESCO 2015.
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izciligi bu kadar popiiler ve genclerle ilgili kilan egitim yaklasimi, ana akim egitim
yaygin yontemleri daha fazla kullandikga test edilmeye devam edecektir. izciligin bu
alandaki basarisi, 68renmenin genellikle gencgler tarafindan secilen ve akranlariyla
birlikte klicuk ekipler halinde yapilan eglenceli aktiviteler, genellikle oyunlar
araciligiyla gerceklesmesinden kaynaklanmaktadir. Gelisimsel yas gruplarinin
(bolumlerin) etkin kullanimi sayesinde gencgler sorumluluk ve sahiplik almakta ve
kendileri igin onemli olan konular arastirma ve harekete gecme yetkisine sahip
olmaktadirlar.

Bu anlaml deneyimleri yansitarak aktif 6grenenler olmaya devam ederler ve daha
buyuk zorluklarin tUstesinden gelmek igin guven kazanirlar. Bu ahlak, yetiskin
liderleri, kisisel yolculuklarinda ilerlerken gencleri desteklemek ve herkesin izcilik
oyunumuzdan keyif almasini ve 6grenmesini saglamak i¢cin motive eder.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI 15



iZCILIGIN EGITIM YAKLASIMI

GENC INSANLAR
MERKEZ

KARMA EGITiM:
KARSILIKLI
CINSIYETLER
ARASINDA SAYGI VE
ANLAYIS

GENCLIK PROGRAMI

izcilik, 6zerk bireylerin giiclenmesine ve aktif kiiresel vatandaslar olarak biitiinsel
gelisimlerine katkida bulunur. izcilik bunu Genglik Programi araciligiyla yapar:
genglerin yararlanabilecegi, Hareketin amacina ulasmak i¢in onlarla birlikte

yaratilan 6grenme firsatlan araciligiyla ve

izci Metodu araciligiyla deneyimlenir. Bu deneyimlerin merkezinde gengler yer alir ve
yetiskinler diyalog ve isbirligi yoluyla onlara 6grenme yolculuklarinda yardimci olur.
Bu yolculukta yetiskinler de deneyim yoluyla gelisir ve bu da yetiskin-geng diyalogunu
zenginlestirir.

izcilik, programi araciligyla genclerin kendilerini gliclendirmelerini, motive
etmelerini ve korumalarini saglayarak gunimuz toplumunda artan karmasiklk, hizli
degisim, belirsizlik ve muglaklik karsisinda dayanikliliklarini gliglendirir. izcilik bunu,
onlarin etrafinda olumlu bir diyalog ve ortaklik gercevesi olusturarak yapar.

Ayni zamanda genglerin erken yaslardan itibaren ait olduklari topluluklarda ve
yapilarda karar alma sureclerine aktif olarak katilmalarini saglar. Ayrica, izcileri
kendilerine ve baskalarina saygi duymalari ve faaliyetler, tutumlar veya
davranislardan kaynaklanabilecek her turlu zararin farkinda olmalari igin egitmek
gencler ve yetigkinler igin glivenli bir ortamin gelistirilmesine yardimci olur .”

izcilik yasam boyu siiren bir 68renme siireci saglar ve tiim gencler

izci Hareketine katilma firsatina sahip olmaldir. Bununla birlikte, Ulusal izci
Teskilatlar, faaliyet gosterdikleri toplumun 6zelliklerini ve bu toplumda meydana
gelen ve gencleri etkileyen degisiklikleri dikkate alarak egitim hukumlerini dikkatle
degerlendirmelidir.

izcilik, egitim amacinin yerine getirilmesine, cinsiyete bakilmaksizin tiim genclerin
esit olarak ve her bireyin ihtiyaglari ve istekleri temelinde egitimine katkida
bulunmaya ve hem izcilik icinde hem de bir biitiin olarak toplumda cinsiyetler
arasinda firsat esitligi ve esit ortaklik ilkelerine baglidir.

izcilik, her bireyin bireyselligini ve icinde yasadiklari toplumun 6zelliklerini g6z
onunde bulundurarak her iki cinsiyeti de esit sekilde gelistirmeyi amacglayan bir
yaklasim olarak karma egitimi benimser. Erkek ve kiz gocuklarinin, geng erkeklerin
ve geng kadinlarin egitim ihtiyacglarini ele alir ve programi gesitli yas gruplarina
gore uyarlar. Karma egitim yaklasimi, farkli cinsiyetlerden genglerin tum
faaliyetlere birlikte katilmasi gerektigi anlamina gelmez.

Karma egitim, cinsiyetler arasinda karsilikli saygi ve anlayisi gelistirmeye yardimci
olan ve gencgleri ginumuz toplumuna entegre olmaya hazirlayan bir yaklagimdir.
Programlarinin merkezinde Scout degerlerininy er aldigi karma bir ortamda
yasayan gengcler, toplumda rol model olmakta ve farkli cinsiyet, Irk, yas, din,
kimlik, yetenek, deneyim veya gegcmise sahip insanlar arasinda saygi ve yapici
aligverisler kurulmasina onculuk etmektedir.

Ayri cinsiyet iliskilerinin norm oldugu toplumlarda, bir Ulusal izci Kurulusunun tek
cinsiyetli ortamlarda her iki cinsiyete de izcilik hizmeti vermesini engelleyen higbir sey
yoktur.

7 World Safe from Harm Politikasi, WOSM 2017'ye bakiniz.
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ILERICI
OZ-EGITIM

izcilik, kendi kendine egitim kavramina dayanan 6grenci merkezli bir yaklasim kullanir
ve bu yaklasimi benimser. Bu, her geng Uyenin en basindan itibaren tum boyutlarda
gelisme potansiyeline sahip olan ve erken yaslardan itibaren kendi gelisiminin
sorumlulugunu ustlenen essiz bir birey olarak kabul edildigi anlamina gelir: bu, nasil
Ogrenilecegini 6grenmek, yagsam boyu 6grenme igin donaniml olmak demektir. Kendi
kendine egitimin temelinde "disaridan egitim" yerine "igeriden egitim" kavrami
yatmaktadir.

Bu kendi kendine egitim de ilericidir. izci Metodu, ayni temel unsurlar korumakla
birlikte, bunlari gocukluktan ergenligin sonuna ve erken yetigkinlige kadar genglerin
gelisiminin farkli agsamalarina uyarlar.

Yeni kapasitelerin ve ilgi alanlarinin kesfedilmesini ve gelistirilmesini tesvik etmek
ve her bireyin kendi hizini dikkate alarak daha ileri agsamalara kapi agmak igin her
yas grubunun ozelliklerini dikkate alir.

© WSB Inc. / Fredrik Sahlstrom
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BIR SISTEM: IZCi YONTEMI

izciligin egitim yaklasimi, kendi kendine egitim, giiclendirme ve isbirligine dayali
6g8renmeyi tesvik eden 6zgiin bir egitim sistemi olan izci Metodu araciligiyla
uygulanmaktadir. Her egitim yénteminde oldugu gibi, izci Metodu da gencleri
edinmeleri beklenen bilgilere yaklastiran bir aragtir.

izci Ydnteminin uygulanmasi, gencler
icin egitici, eglenceli, keyifli ve
genglerin fiziksel ve duygusal olarak

. . - COMMUNITY
guvende olduklari bir deneyimle INVOLVEMENT
sonuclanir. Genglerin ve toplumun
degisen ihtiyaclarina uygun ve esnek
olmayi hedefler.

NATURE

THE SCOUT
PROMISE

SEKIZ ETKILESIM izci Metodu, birlesik ve entegre bir ‘ ¥ .o
ELEMENTLER butin olusturan birbirine bagli sekiz ) PROGRESSION

unsurdan olusur. Esit derecede 6nemli
olan bu unsurlarin uyumlu bir sistem
olarak birlikte calismasi ve her yas
araligina uyarlanarak birlesik ve dengeli
bir sekilde uygulanmasi, izciligi
benzersiz kilan seydir.

SUPPORT SYSTEM

Sekiz unsurdan her biri, egitim surecine belirli bir sekilde katkida bulunan ve
digerlerinin etkisini tamamlayan bir egitim islevine sahiptir.

Scout Metodunun temel unsurlar birbirinden ayri disunulemez. Bunlar
birbirleriyle etkilesime girerek dinamik bir egitim ortami olustururlar:

e Karsilama tutumu: yetiskin e demokratik karar alma
liderlerin diyalogu ve destegi sureclerine izin veren ve
genglerin guglendirilmesini

* ortakyagamin nasil tesvik eden ekipler ve konseyler

degerlendirilecegini ve

zenginlestirilecegini belirleyen gergevest
izci Yasasi degerleri e sembolik gcergcevenin
gladig idiyet
e kisisel hedeflerin zorlugu saglacigl amag ve aidlye
duygusu

e izci S6zii tarafindan olusturulan

bireysel baglilik e doganin ayricalikli ortamindaki

faaliyetlerin gekiciligi

e ve genglerin toplumda bir rol
bulmalarini saglayan baskalarina
hizmet etme sevinci araciligiyla
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izCiSOzU VE

YASASI

BIR DiZi ORTAK
DEGERE

— GONULLU
OLARAK
BAGLILIK

EGITIME
DENEYIMSEL BIR
YAKLASIM

zcinin yaptigl her seyin ve nasil bir izci olmak istediginin temelini
olusturan bir dizi ortak kapsayici deger olan izci Yasasina kisisel bir gonulli
taahhuttur. izci Yemini ve Yasasi, izci Metodunun merkezinde yer alir.

izci Yemini ile her izci, izci Yasasi'ni benimseyerek "elinden gelenin en iyisini
yapma" taahhudunde bulunma; bunu bireysel ve sosyal davranis kurallari olarak
kullanma ve boylece kendi kisisel gelisiminin sorumlulugunu ustlenme

konusunda bilingli ve goniilli bir karar verir. izci S6zi vermek, kendi kendini

egitme siirecindeki ilk sembolik adimdir. izci Kanunu, izciligin evrensel degerlerini
genclere somut ve pratik bir sekilde sundugu pozitif bir yasam kodudur. izci
Yasasi'nda yer alan degerler

izci Yasasi ve izci S6zii araciliglyla benimsenen davranislar gencleri davranislarinda
ve grup yasamlarinda sekillendirir.

izcilik yolculuklar boyunca, birge ncin izci Szl ve Yasasi hakkindaki anlayisi
gelisecek ve onlar igin daha anlaml hale gelecektir. Bu 6grenme yolculugu, izciligin
temel ilkelerini vurgularken, izcilik yoluyla yasanan entelektiiel, duygusal, sosyal ve
ruhsal gelisimin merkezi bir parcasidir.

izcilik, siirekli 6grenme ve gelisimi kolaylastirmak igin pratik eylemler (gercek
yasam deneyimleri) ve yansitma(lar) kullanir.

Yaparak 68renme, izciligin egitime pratik yaklasimini gésterir, sadece teorik egitimin
aksine ilk elden deneyimin bir sonucu olarak, ilgi alanlarinin pesinden giderken ve

gunluk yasamla ugrasirken ortaya ¢ikan deneyim firsatlar yoluyla 6grenmeye dayanir.

izcilikte, yeni yetkinliklerin - bilgi, beceri, tutum ve degerler - kazanilmasi, gencleri
harekete gegcmeye, hata yapmaya, diusuinmeye ve kesfetmeye yonlendiren,
deneyimledikleri her seyden kisisel olarak 6nemli olanlari ¢gikararak kisiliklerinin tum
boyutlarinda gelismelerine olanak taniyan eglenceli ve ilgili ¢cesitli faaliyetlerin
uygulanmasi yoluyla elde edilir.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI
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iZCiLiGiN EGITiM YAKLASIMI

SUREKLI GELISIM

___ ICINMOTIVE EDICI
VE ZORLAYICI

li 6grenme firsatlan araciligiyla bireyi surekli olarak gelismeye motive
etmeye ve zorlamaya odaklanan agsamal bir 68renme yolculugudur.

Bu yaklasim, genclerin gliven kazanmalarina ve buyumelerine yardimci olan
asamal bir tanima sistemi kullanarak kendi gelisimlerinde, kendi yollariyla ve

kendi hizlarinda, yas bolumlerine uygun egitim hedeflerine dogru ilerlemelerini
saglar. Bu kisisel ilerleme

Gengleri kendi zorluklarini belirlemeleri, se¢gim 6zgurlugunu kullanmalari ve 6z-
dusunumde bulunmalari igin uygun sekilde gluiglendiren, tesvik eden ve destekleyen
yetigkinler tarafindan kolaylastirilan 6zerk.

Bu ayni zamanda izcilik disinda da gecerlidir, clinkii yasam hedefleri belirlemelerine
ve aktif bir vatandas olmay1 6grenmelerine yardimci olur, her gence kendi kosullarina
ve yeteneklerine gore kisisel ihtiyaglarini ve kendi yetkinliklerini gelistirmek igin
gereken kaynaklari belirleme firsati sunar.

GENGCLERI

___ GUGCLENDIRMEK
ICIN BIR ARAC

izcilik, etkili ekip calismasi, kisiler arasi beceriler, liderlik, sorumluluk ve aidiyet
duygusu gelistirmek amaciyla insanlarin igbirlig§ine dayali 6grenme ve karar alma
sureglerine katilmalari igcin devriyeler gibi kiiguk ekiplerden yararlanir.

Bu yaklasim grup yasamini kolaylastirir ve zenginlestirir ve gencgleri guglendirmek
icin etkili bir arag olabilir; bireysel becerilerini, yeteneklerini ve deneyimlerini bir
araya getirerek ve gelistirerek ve sorunlarin birlikte gozuldugu karsilikli destekleyici
bir ekip ruhu gelistirerek kisisel ve kolektif kapasitelerini gelistirmelerini saglar.

Yerel birimlerde siklikla kullanilan temel organizasyon yapisi, genglerin kiiguk gruplar
oluGturmaya yonelik dogal egilimlerine dayali olarak, normalde alti ila sekiz gencten
oluGan kucguk ekiplerden oluGmaktadir. Bu sistem ayni zamanda ortak karar alma
amacl her turlu kiiguk gruplasmaya da uygulanabilir (6rnegin Unite konseyi, bolge
komiteleri, etkinlik diizenleme ekipleri, proje yiiriitme ekipleri, vb.) Ayrica izcilere
liderlik ve gesitliligi takdir etme firsatlar sunarak diger genclerle yapici iligkiler ve
yetigkinlerle ortakliklar gelistirmelerine yardimci olurken demokratik bir 6zyonetim
bigcimine gore yagsamayi 6grenmelerini saglar.

20
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GENG-YETISKIN
= ORTAKLIGI

izcilik, bir ortaklik kiiltiiri araciigiyla genclerin 6grenme firsatlari yaratmasini
kolaylastiran ve destekleyen yetiskinlerin bu firsatlan anlaml deneyimlere
donusturmesine dayanir.

izcilik, gencler ve yetiskinler arasinda karsilikli sayg, giiven ve birbirlerini kisi olarak
kabul etmeye dayali bir cogku ve deneyim ortakligi potansiyeli sunar. Yetiskinler
genglere kendi gelisimlerinde egitimsel, duygusal, bilgi ve degerlendirme destegi
saglar.

Egitim destegi, gencglerin kendi egitimsel gelisimlerine dogrudan yardimci olan
somut yardim ve hizmetlerin saglanmasini igerir. Duygusal destek, yasam
deneyimlerinin paylasilmasi ile iligkilidir. Empati, baglilik, giiven ve ilgi gostermeyi
icerir. Bilgilendirici destek, gencglerin sorunlari ele almak igin kullanabilecekleri
tavsiye, oneri ve bilgilerin saglanmasini igerir. Degerlendirme destegi, bilgi
saglanmasini igerir

Yapici geri bildirim, kisiligin onaylanmasi ve kurumsal degerlere uyumu igeren 6z
degerlendirme igin faydalidir.

izcilikte gencler ve yetiskinler arasindaki ortakligin dogasi, ilgili genclerin yas ve
yeteneklerine gore degisir. Mumkun olan her yerde, gencglere karar verme ve liderlik
surecine katkida bulunma yetkisi verilmeli ve glivenli bir ortamda hata yapmalarina
izin verilmelidir. Genel olarak, yetiskinler genclerin hazirlanmalarina yardimci
olmanin yani sira desteklemek, rehberlik etmek, akil hocaligi yapmak ve 6grenme
deneyimlerini kolaylastirmak icin oradadir. Esasen, izcilikte yetiskinin roli,
programin geng liderligindeki, yetiskin destekli dogasini guiglendirmektir.

SEMBOLIK

BIR DIZI
— SEMBOL, TEMA
VE HIKAYE

CERCEVE

izcilik, 6grenmeyi kolaylastirmak ve bir izci olarak benzersiz bir kimlik gelistirmek
icin tema ve sembollerden olusan birlestirici bir yapidan yararlanir.

izcilikte sembolik cerceve, aidiyet duygusunu gelistiren, belirli bir egitim mesajinin
iletilmesine yardimci olan ve grup ve kuresel Hareket icinde uyum ve dayanismayi
tesvik eden bir dizi sembol, tema ve hikayedir. Cesitli unsurlar ve temalar
araciligiyla ifade edilen izciligin amaci ve degerleriyle 6zdeslesmelerine yardimci
olur.

Ayrica, Genglik Programi iginde kisisel ilerlemenin taninmasina yardimci olan,
olgunluk diizeylerine ve 6zel egitim ihtiyaglarina gore belirli bir yas araligi igin
izciligin egitim 6nerisini temsil eder. Sembolik cercevenin amaci, genclerin hayal
gucu, macera, yaraticilik ve buluscguluk kapasitelerini gelisimlerini tesvik edecek
sekilde gelistirmektir.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI
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iZCiLiGiN EGITiM YAKLASIMI

(;OK SAYIDA izcilik, acik havada 6grenme firsatlari yaratarak daha genis bir gevreyle olan iliskinin
2 daha iyi anlagilmasini tesvik eder.
—  OGRENME FIRSATI yianas ?
SUNAN IDEAL BIR Dogal gevreﬂ,‘genglerln fiziksel, entelektuel, duygusalf §gs¥alve r}.lhsal gel|§[mler| icin
macera ve 6grenme firsatlar sunan Scout faaliyetleri igin ideal bir ortam saglar.
ORTAM Faaliyetler, yuruyus veya kampgilik gibi klasik agik hava faaliyetlerinden gevresel

surdurulebilirlik veya egitimle ilgili projelere kadar ¢esitli temalara odaklanabilir ve
dogal diinyanin gevrede sinirli oldugu yerlerde bile "kapilarin disinda" faaliyetler
olabilir.

Bu deneyimler ayni zamanda kentsel, kirsal ve vahsi ortamlarda dogal dunyayla
dogrudan temas halinde olmalarini saglayarak insanoglunu ve dogal duinyayi
birlestiren hayati iliskiyi kesfetmelerini ve dogayla yapici bir bag gelistirmelerini
saglar.

Bununla birlikte, izci Metodunun bir unsuru olarak doganin kullanimi, genclerin
gelisimine katkida bulunmak amaciyla dogal dunyanin sagladigi tum benzersiz
ogrenme firsatlarindan tam olarak yararlanarak dogayla yapici bir temas gelistirmek
icin acik havada gerceklestirilen faaliyetlerden daha fazlasini igerir. Dogada
bulunmanin gengleri yaraticiolmayave buyiumeye tesvik eden egitsel bir degerini
icerir. Ayrica sunlari da igerir

daha iyi bir baglanti saglayan, saygi duyan ve bireysel surdurulebilir davranislari
tesvik eden surdurulebilirlik yaklagimi.

Ormana atifta bulunmakla birlikte, Baden-Powell'in bir egitim araci olarak dogaya
bakisi su sekilde 6zetlenebilir: "Gorecek gozleri ve duyacak kulaklari olanlar igin orman
ayni anda hem bir laboratuvar, hem bir kullip, hem de bir tapinaktir."®

TOPLUM KATILIMI

ar arasinda daha fazla takdir ve anlayisi tesvik ederek
topluluklara ve daha genis duinyaya aktif kesif ve baglilik i¢cin firsatlar sunar.

GENGCLERI AKTIF

KURESEL

b Toplumlariyla birlikte ve toplumlari iginde (yerel, ulusal ve kuresel duzeylerde)
VATANDASLAR calismak, gencglerin toplumlarina her duzeyde bagliliklarini, kilturlerarasi
OLMALARI |G|N anlayislarini ve uluslararasi dayanigsmalarini artirmalarini saglar. Bir gencin gelisim
GUQLEND|RMEK surecinde temel bir unsurdur ve her 6grenme firsatini topluma nasil hizmet

edebilecegi ile iliskilendirir. Hizmet sadece baskalar igin bir seyler yapmak olarak
gorulmemeli, gegmisleri ne olursa olsun baskalariyla birlikte bir seyler yapmayi
gerektiren katiim yoluyla gergeklestirilmelidir.

Toplum katiimi, izcilerin daha iyi bir dinya yaratmalarina yardimci olmayi igerir;
bu, toplumu geride birakarak kendi baslarina gcikamayacaklari bir yolculuktur.
Genglik katilmi yoluyla, gencgleri yakin gevrelerinden baslayarak aktif kliresel
vatandaslar olmaya ve toplumlarindaki rollerini ve onlari daha iyiye
donusturmeye nasil katkida bulunabileceklerini anlamak igin kisisel sorumluluk
almaya tesvik eder. Vatandas olmak igin yetiskin olmayi1 beklememize gerek
olmadigindan, erken yaslardan itibaren vatandaslik fikrine vurgu yapar.

izci Metodunun bu unsuru ayni zamanda bir egitim ortami olarak toplulugun egitim
degerini de yukseltmektedir. Bir Afrika atasozu soyle der: "Bir cocugu yetistirmek icin
biitiin bir kdy gerekir." izcilikte, yerel, ulusal, bolgesel ve diinya diizeylerinde
toplumun roliine deger veririz ve bu nedenle yonteminin temel bir pargasidir.

& "Rovering to Success", R. Baden-Powell, Herbert Jenkins Ltd., 8. baski, Londra, 1930.
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&

PROGRAMIN FARKLI YAS GRUPLARINA UYARLANMASI

Cocuklari ayni yasa gore ayiran geleneksel
egitimin aksine, izcilik, cocuklarin hepsinin
ayni sekilde ve ayni zamanda
6g8renmediginin bilincinde olarak, programini
ilgili yas gruplarina gore uyarlar

Geng bir kisinin gelisiminin farkl
asamalarina: gocukluk, ergenlik, ergenlik,
genclik.

izcilik, her yas grubu igcinde homojen gruplar
olusturmaya calismaz, aksine farkliliklar
uzerine oynar. En genc ve en yasli izciler
arasindaki yas farki

Ayni gelisim donemindeki ve benzer
ozelliklere sahip gencleri bir araya getirmek
icin en yaslisi siniruidir

ilgi alanlari ve olgunluk acisindan. Bu da akran
gruplari olusturmay! mumkun kitmaktadir.

Ayni zamanda, yas farki, farkli deneyim ve
yetkinlik seviyelerine sahip gencglere sahip
olmak icin yeterlidir.

Bu, isbirlik¢i bir 68renme ortami igin kilit bir
unsur olan esler arasi 6zel ders sisteminin
calismasina olanak tanir.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI
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iZCILIGIN EGITIM YAKLASIMI

EVRENSEL
OLANIN
OZETLENMESI
DEGERLER

IzCISOzU
VE HUKUK VE BUNLARIN ILKELERI

izcilik, kurucusunun toplumu ve tiim tyelerinin yasamlarini iyilestirme arzusundan
kaynaklanir ve bu hedefe ancak toplumdaki bireylerin iyilestirilmesiyle
ulasilabilecegine inanir.

izcilikte "bireyin gelisimi", yani egitim siireci, izci Metodu'nda somutlasan asamali bir
6z-egitim sistemi araciligiyla gergeklestirilir. izci Metodunun temel bilesenlerinden
biri, kisinin etik bir davranis kuralina (izci Kanunu) uymak icin elinden gelenin en iyisini
yapacagina dair goniillii bir kisisel taahhiit (izci S6zii) olan izci S6zii ve Kanunu'dur.

izci S6zii ve Yasasi, tiim insanlarin ve onlarin igsel yasamlarinin esit ve essiz degerini
ve birbirleriyle ve dogayla uyum iginde yagsama hedefini kabul eden bu evrensel
degerleri basit bir sekilde 6zetler. Bu degerler, izciligin icinde isledigi temel etik
cerceveyi olusturur ve bunlar olmadan Hareket artik izcilik olmaz.

Sonugc olarak, izciligin temel 6zelliklerinden biri, baslangicindan bu yana bir degerler
sistemine, birbiriyle iligkili bir dizi etik kurala dayanmasidir.

Bir butun olarak Hareket icin degerler, Hareket'in ilkelerinde ifade edilir. ilkeler, bir
ideali, bir toplum vizyonunu ve tum uyeleri i¢in bir davranis kuralini temsil eden
temel inancglardir. izciligin ilkeleri veya temsil ettigi degerler lic kategoride dzetlenir:

e ruhsalyasamlailiski
e baskalanyla, diinyayla ve dogayla iligki
e  kisinin kendisiyle olan iligkisi,

Anayasa'da "Tanri'ya karsi 6dev; baskalarina karsi 6dev; ve kendine karsi 6dev"
olarak da ifade edilmistir.

24
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HIZMET FIKRI ILE Baden-Powell'in "mutluluga ulagsmanin gercek yolu diger insanlara mutluluk
vermektir" mesajini temel alan izcilik, bireysel mutluluk ve anlamin sevgiye dayali
ILGILI insan onuruna bagliliktan ve birbirleriyle ve dogayla uyum iginde birlikte yasayarak
VE ASK  toplumu gelistiren hizmetten geldigi inanciyla Ug ilkeyi birbirine baglar .°

izcilik, farkl kiiltiirel ve dini kimlikleri kucaklayan bir egitim hareketi oldugu igin,
gengleri hayatin cevaplarini ararken destekleyerek kisisel ve kolektif gelisimin yani
sira diyalog da yaratir,

ve amag, anlam ve i¢gsel gucu kesfetme surecidir. Bu nedenle, Hareket'in ilkeleri
insanlara karsi ayrimcilik yapmak igin kullanilmamauldir. Aksine, Hareket'in egitim
yaklasiminin dayandirilacagl izci Yasasi'nin pozitif degerler dizisini temel
almaudirlar.

Bu yaklasim, UNESCO tarafindan ifade edilen "21°* yuzyilda egitimin temel amaci”
ile drtismektedir; bu amag, "insanin digerleriyle ve dogayla olan iliskisinde onurunu,
kapasitesini ve refahini surdurmek ve gelistirmek" tGzerine kuruludur ve "yasama ve
insan onuruna sayglyl, esit haklari ve sosyal adaleti, kultuirel ve sosyal gesitliligi ve
ortak gelecegimiz icin insan dayanismasi ve ortak sorumluluk duygusunu" igerir'® . Bu
baglamda her Ulusal izci Kurulusu kendi iiyelerine izci Kanunu ve Andi'nin kendi
kiiltiirine uyarlanmis izciligin bu temel degerlerini yansitan, uygun olan yerlerde
alternatifleri de iceren kendi 6zel ifadesini 6nerir.

Degerler, izcilik egitiminde ve deneyiminde 6zellikle 6nemli bir isleve sahiptir. izcilik
telkini reddeder, bunun yerine genclerde elestirel diusinme, sorgulayarak 6grenme,
gercekleri dogrulama ve eylemleri Uzerinde dusunme kapasitesini gelistirir.

iZCILIK
ENDOKTRINASYON
U REDDEDER

° "So6z'de "Tanri'ya Hizmet "i bir gocugun anlayabilecegi somut bir aktif calisma bigimi olarak bilerek koydum. "Tanri'yi sevmek" gibi bir zihin tutumu ortalama bir kiiguk
cocuk i¢in anlasilabilir degildir, oysa iyi bir donlis yapmanin Tanri'ya hizmet etmenin bir bigimi oldugunu anlayabilir". (Robert Baden-Powell, 1920).
10 Egitimi Yeniden Disiinmek: Kiiresel Bir Ortak Faydaya Dogru mu? UNESCO, 2015
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izCiLiGiN BELIiRLEYiCi

KURESEL
BIRHAREKET
YEREL
TOPLULUKLARD
AKOK SALMIS

AMACINA
ULASMAK
ICIN ESNEK

© World Scout Bureau Inc. / Enrique Leon

Dunyanin dort bir yanindaki izciler kendilerini bir hareketin tyeleri olarak kabul
ederler. izcilik bir harekettir clinkii ayni degerleri paylasan ve ortak bir amaca
ulasmak icin aktif olarak istekli olan buyuk bir grup birey tarafindan onaylanmigtir.
Bu, her gerceklige uyarlandigi yerel toplumda derin koklere sahip olmasiyla
kanitltanmaktadir. izciligin amacinin arkasindaki gii¢, Hareket iiyelerinin cinsiyetleri,
kokenleri, irklari veya inanglari ne olursa olsun bu amaca ulagmaya kararli olduklari
yerlerde herkes tarafindan kabul edilebilir olmasidir.

Bir hareket olarak izcilik asagidaki 6zelliklerle karakterize edilebilir:

Bir hareket dinamik olmalidir ve statik olamaz. Bir hareket, tanimi ve dogasi geregi,
amacina ulasmak igin evrim gegirmeyi gerektirir. Bir hareket olarak izcilik, belirli bir
zaman ve mekanda genclerin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla amacina ulasmakigin
zaman iginde gelisir. izcilik bir boslukta degil, siirekli ve hizla degisen bir toplumda
yasadigindan, her zaman yaklasimini her diizeyde degistirebilmeli, uyum
saglayabilmeli ve amacina ulasmak i¢in gcalisma bigciminde esnek olabilmelidir.

Bu ikilik - amaca ulagma ve ayni zamanda galisma yontemlerinde esnek ve dinamik
olma ihtiyaci - izciligin temel bir 6zelligidir. izciligin amacina ulagsmaktan sapmak
hareketin kimligini kaybetmesine ve dolayisiyla bir kaosa yol agarken, amaca
ulagsmaya yonelik kati ve esnek olmayan bir yaklasim da ayni sekilde Harekete zarar
verebilir.
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ORTA

K BIR DEGERLER
DIZISI
ARACILIGIYLA
BIRLIK

BIR KURULUS KENDI
ICINDE BIRAMAC
OLMAMALIDIR

Bir hareket birlik gerektirir. Bu birlik, tGyeleri arasinda aidiyet duygusu yaratan ve
Hareket ile 6zdeslesmelerini mimkuin kilan ortak bir degerler dizisi ve ortak bir egitim
yontemi araciligiyla ortak bir amacin paylasilmasindan kaynaklanir.

Birlik tekduizelik anlamina gelmez ve Uyeleri arasindaki gesitliliSe son vermez. Ancak
birlik, Hareketin tum uyelerinin, varliginin temeli olarak tanimladigi temel unsurlara
bagli kalmasini gerektirir. izcilik s 6 z konusu oldugunda, bu temel unsurlar izciligin
amaci, ilkeleri ve yontemidir. Hareketin birligini korumak igin tim seviyelerdeki
yaplilar ve suiregler araciligiyla bu temel unsurlara saygi gosterilmesini saglamak tum
uyelerin gorevidir.

© World Scout Bureau Inc. / Jean-Pierre Pouteau

Hareket bir organizasyon tarafindan desteklenmektedir. Hareketin dinamizmini
saglamak ve lyelerini sinirlar 6tesinde bir arada tutmak igin bir hareket, bir tir yapi
veya organizasyona ihtiya¢ duyar. Bir organizasyona veya yaplya sahip olmanin
higbir sekilde kendi basina bir amag olmadigini akilda tutmak onemlidir.

izci Hareketinin Diinya Teskilati, tim Ulusal izci Teskilatlari ve bunlarin arasindaki ve
otesindeki tim yapilar tamamen ayni fikirle olusturulmustur - izciligin amacina
ulasmasinda dinamik olmak ve izciligin

Hareketin birligi. Bu, her seviyedeki tim yapilarin ayni hedefidir. Bu yapilarin liderligi
taban seviyesinin, yani izcilerin hizmetinde olmalidir.

Baden-Powell, Harekete 6zen gostermenin ve "sadece bir orgut" haline gelmemeye
dikkat etmenin 6neminden bahsetmistir. Bir 6rglitlenme ilkesini degil, "sadece bir
orgutlenme "yi, yani Harekete ve amacina hizmet etmek icin degil, sadece kendisi
icin var olan bir yapiyi elestiriyordu.

iste tam da bu faktérler izciligin istikrarli bir sekilde biyiiyerek diinya capinda
benzersiz bir harekete, diinyanin en buyulik gonulli egitim genclik hareketine
donldsmesini saglamistir.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI
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izCiLiGiN BELIiRLEYiCi

GENCLERIN
DESTEKLEDIGI

VE GENCLERICIN
BIR HAREKET

© World Scout Bureau Inc. / Portekiz

Bir genclik hareketi olarak izcilik, egitim teklifinig e n ¢ L e r e yoOneltir. Genglere
cocukluktan yetigkinlige gecislerinde eslik eder ve glivenli bir ortamda aktif
vatandaslik i¢cin gereken yeterlilikleri, davranislari, degerleri ve tutumlari
gelistirmelerine yardimci olur.

Yetigkinler tarafindan desteklenen, gencglerden olusan ve gencler igin bir Harekettir;
yetiskinler tarafindan onlar adina yénetilen gengler icin bir Hareket degildir. izcilik,
cosku ve deneyim ortakligi icinde birlikte calisan genclerden ve yetiskinlerden
olusan bir 6grenme toplulugu potansiyeli sunar.

izcilik, irk, cinsiyet, yas, din, kimlik, yetenek, deneyim veya gecmisten bagimsiz
olarak tum genclerin guclenmesine katkida bulunmak igin vardir ve bu nedenle ayni
zamanda bir genclik hareketidir. Gencler izcilik deneyimlerini sekillendirmeye ne
kadar dahil olurlarsa, bundan o kadar ¢ok sey elde edecekler ve kalma, basaril
olma ve potansiyellerini gergeklestirme olasiliklari o kadar artacaktir.

izciligin egitim 6nerisinin sunuldugu genclerin yas araligi ile ilgili genis egilimler olsa
da, bu konuyu diizenleyen mutlak kurallar yoktur. Her Ulusal izci Kurulusu kendi
icinde gecerli olan yas araligini belirler. Ancak, genc¢lere yonelik bir hareket olarak,
Genglik Programini ergenlik ve erken yetigkinlik yillarinin 6tesinde uygulamak uygun
olmaz; bu da ¢ogu toplumda genellikle 20'li yaglarin basi ile ortasi olarak gorulur.

Yas araliginin diger ucunda, izci Yéntemi gelisimsel olarak uygun bir seviyede olan
kiigiik cocuklarla kullanilabilir. Uygun sekilde ifade edilmis bir izci Yemini ve buna
eslik eden izci Yasasi araciligiyla bir davranis kuralina kisisel baglilik gésterme
kavraminin anlasilmasi ve kuguk bir grup iginde liderlik yapma becerisi olmasi
gerekir.
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OZELLIKLE

ERGENLIK
CAGINDAKILERICIN
GECERLIDIR

KUSAKLARARASI
DIYALOG

© World Scout Bureau Inc. / Nuno Perestrelo

izcilik 6zellikle ergenlik cagindaki gengler icin 6nemini korumaktadir. izciligin bir
gencin gelisimine yapabilecegi katki, o gencin gelisiminin belirli bir agsamasina gore
farkllik gosterir. Ozellikle ergenler icin izci Metodu, kendi kararlarini verme
becerilerini gelistirme ve bagimulktan bagimsizliga ve karsilikli bagimuliga giden
daha yuksek bir 6zerklik agsamasina ulagma firsati saglar.

izcilik yiiksek diizeyde kusaklar arasi diyalog gerektirir. Bir izci lideri, genc bir kisinin
birlikte calismayi sectigi ilk yetiskin olabilir. izcilik, insanlari nesiller arasinda daha
fazla anlayis ve sayglyi tesvik eden ve daha uyumlu topluluklar olusturmaya
katkida bulunan amacli, karsilikli fayda saglayan faaliyetlerde bir araya getirir.
izciligin nesiller arasi uygulamasi kapsayici ve isbirlikgidir, genclerin ve yaslilarin
birbirlerine ve ¢evrelerindekilere sunabilecekleri olumlu kaynaklar Gizerine insa
edilir.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI
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izCiLiGiN BELIiRLEYiCi

HAREKETE KATILMAK
ICIN
ZORUNLULUK YOK

GONULLUBIR
TAAHHUT,
IZCILIGIN
EGITIMININ TEMEL
BIR BILESENIDIR.
SUREC

© World Scout Bureau Inc. / Jean-Pierre Pouteau

Gonulluluk, 6zgur segimle, isteyerek ve zorlama olmaksizin gergeklestirilen,
Uistlenilen veya meydana getirilen anlamina gelir. izci Hareketinin goéndillii karakteri,
uyelerin ulusal dernekleri tarafindan kendilerine yapilan egitim teklifini kabul
ederek, kendi 6zgur iradeleriyle Harekete katildiklari gergegini vurgular.

izci Hareketine katilmak veya lye olarak kalmak igin herhangi bir zorlama yoktur,
cunku gencgler Harekete ne zaman katilacaklarina ve ne zaman ayrilacaklarina
kendileri karar verirler. Ayni gonullu uyelik ilkesi, izci tyeligine sahip olan yetiskin
liderler igcin de gecerlidir.

genglerin kendilerini gergeklestirmis bireyler ve aktif kiresel vatandaslar olarak tam
potansiyellerine ulagsmalarina yardimci olmada 6nemli bir rol oynamaktadir.

izci Hareketi tiyeligi 6zgiir secimle Ustlenilir. izcilik tarafindan tiyelerine sunulan
faaliyetlerin uygunlugu ve gekiciligi, gutnumuz genglerine yonelik egilimleri ele alarak
onlarinilgisini korur. Hareketin kendisi dinamik ve canli olmali ve dyle gorulmelidir.

Buna karsilik izci Hareketi, her bir Giyenin Hareketin temel degerlerine ve amacina
baglilik gostermesini ve herkesin birbiriyle ve dogayla 6zgurce ve uyum iginde
yasayabilecegi bir toplum inga etmeyi taahhut etmesini gerektirir. Bu taahhut,
kisinin bu ideallere dayali bir yasam kuralina bagli kalmak i¢in elinden gelenin en
iyisini yapma isteginin kamuya agcik ifadesi olan izci S6zii'niin verilmesi yoluyla
yapilir.

izci Hareketine olan bu géniillii baglilik, izciligin egitim amacina ulasmayi da kapsar.
Bu, kendi kisisel gelisimleri s6z konusu oldugunda geng uyeler i¢cin de gecgerlidir;
aslinda géndillii baglilik, izciligin egitim siirecinin temel bir bilesenidir, kisinin kendi
kisisel gelisiminin kontroliinde olmasi, kisisel hedefler belirlemesi, motivasyonu ve
kisisel tutumu, kendi kendini yonlendirmeyi vb. olumlu yonde etkiler.

Faaliyetler ve 6grenme firsatlar genclerle birlikte kararlastirilmali ve birlikte
yaratilmali, boylece hizla degisen bir dunyada gecerlilikleri ve gekicilikleri
saglanmalidir. Bazi iilkelerde izcilik toplum temelli olmaktan ziyade okul
temellidir. Bu durumda izciligin gonulluluk yonu ortaya cikar, gunku uyeler
izcilikte aktif Giyeler olmak igin izci S6zii ve Yasasini géniillii olarak kabul ederler.
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GENCLERIN GELISIMINI
VE
GUGLENDIRILMESINI
KOLAYLASTIRMAYA
KARARLI YETISKINLER

iZCiLIK
UCRETLI
PROFESYONELLERDEN

YARARLANIYOR

Hareket icindeki yetiskinler de izciligin amag, ilke ve yontemlerine bagl
olmalidir, glinku onlarin rolu geng uyelerin tam potansiyellerine ulagsmalarina
dogrudan veya dolayli olarak yardimci olmaktir. Yetiskinler, Harekete katilarak
ve bagli kalarak, genglerin gelisimini ve guglenmesini kolaylastirmak igin
ellerinden gelenin en iyisini yapmayi taahhut ederler. Bu da gliglu bir ortak
duyguya yol agar

Hareket'in tum uyeleri arasinda sorumluluk ve ortaklik: gengler ve yetigkinler,
gonulluiler ve profesyoneller.

izci Hareketinin goniillii dogasindan kaynaklanan bir diger husus da Harekete
liderlik sifatiyla hizmet eden yetiskinlerin bunu kendi rizalariyla, 6zgurce ve
isteyerek, hizmetleri veya zamanlari igin para almadan yapmalaridir. Gonullu bir
hareketteki her yetiskin, ortak hedeflerin basarilmasina kendi becerileri,
yetenekleri, zaman uygunlugu vb. dogrultusunda kendi yontemiyle katkida bulunur.

© World Scout Bureau Inc.

izcilik géniillii bir hareket olmakla birlikte, uygun oldugunda calismalarini
desteklemek igin tam veya yari zamanli olarak uicretli profesyonellerden yararlanir.
ihtiyacduyuldugunda ve kaynaklarelverdiginde, izciligin amacina etkili ve
verimli bir sekilde ulasmasina katkida bulunan belirli rolleri yerine getirmek tzere bazi
kisiler istihdam edilebilir. Profesyonellerin kullanimi ve guglu bir gonulli-profesyonel
ortakligi Hareketi guiclendirir ve etkinligini artirir.

Gonullu bir hareket, irk, cinsiyet, yas, din, kimlik, deneyim ve gegmisleri ne olursa
olsun tum uyelerinin karar alma surecine her dlizeyde katiimina bagludir. Hareketin
ortak sahipleri ya da "paydaslari” olarak, hareketin islerinin demokratik bir sekilde
yonetilmesine aktif olarak katilmalidirlar.

izcilik, Hareket'in toplumlarimizda canli ve etkili kalmasini saglayan temel bir
ozelligi olan gonulluluk esasina dayanmaktadir.

{ZCILIGIN TEMEL OZELLIKLERI
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izCiLiGiN BELIiRLEYiCi

OGRENMEYE VE
BUYUMEYE HAZIR
iZCiLiK

KARMA EGITIM ILE
BAGLILIK VE
CINSIYET
AYRIMCILIGI

© WSB Inc. / Enrique Leén

izcilik, her gencin tatmin edici bir yasam projesi siirdiirebilmesi ve topluma olumlu
katkida bulunabilmesi i¢cin olumlu degerler ve yasam yetkinlikleri ile
guclendirilebilecegi iyimser gorusune dayanir. Ancak egitim surecinin kendisi
tamamlanmadan egitimin sonucunun elde edilmesini beklememeliyiz.

baslad:: iste bu yilizden izcilik, ilkelerine bagli kalmaya ve yontemlerini uygulamaya
istekli olan tum gengler igindir.

Bu sec¢im, katilma ya da katilmama konusundaki nihai karari, boyle bir taahhutte
bulunmaya hazir olup olmadigina karar verebilecek tek kisi olan gencin ellerine
birakir. Bu gencin izci Hareketi icin uygun olup olmadigina karar vermek ya da liye
alimini belirli bir toplulukla sinirlandirmak yetiskin liderlerin gorevi degildir. izcilik bir
egitim hareketidir ve bu nedenle izcilik yoluyla 68renmeye ve gelismeye hazir olan
herkesi kabul etmelidir.

Bu nedenle izcilik tiim genclere acik olmali, bir gencin herhangibirdurumunun
gorunmez duvarlarini yikmal ve "etnik kokenleri, irklari, sosyal, ekonomik veya
gocmenlik durumlari, dinleri, engellilikleri, cinsel yonelimleri ne olursa olsun
baskalarina saygi, kabul, hosgoru ve empatiyle davranmalarini saglamaldir,

veya cinsiyet kimligi veya ifadesi""" . Bu, kapsayici ortak degerlerin sadece
inanctan ziyade uygulamaya donusmesi taahhuduyle tutarlidir: "Bir izci iyilik
yapmakta aktiftir, iyi olmakta pasif degil."

izciligin kapsayicilik taahhiidii aktif bir yaklasimdir: bireylerin cesitliligine deger
vermeyi, herkese esit erisim ve firsatlar sunmayi ve

Her bireyin mumkun olan en genis 6l¢gude faaliyetlere dahil olmasi ve katilmasi.
Ayrica, ¢esitli kurumsal metodolojiler, stratejiler, yapilar ve mali destek ile
desteklenen erisilebilirlik anlamina gelir

kapsayici bir ortam yaratarak, gesitlilige saygi gostererek, insan haklarini
destekleyerek ve her turlu 6nyargi ve ayrimciliga siddetle karsi gikarak uygulanmaudir.

izcilik ayni zamanda tiim cinsiyetlere acik, 6zel intiyaclari dikkate alarak kiz ve
erkekleri ayni yapida egiten karma egitim yaklasimini benimseyen ve tum
genclerin esit haklara sahip olmasini taahhiit eden bir egitim hareketidir. Ogrenci
merkezli yaklasimiyla tutarli olarak, izci faaliyetleri

tum geng uyelerinin ihtiyag ve ¢ikarlarina cevap verecek sekilde ortaklasa
olusturulmalidir. Ayni sekilde, egitim hedefleri arasinda kadinlarin ve kiz
cocuklarinin somiuru ve siddetten kurtulma haklari ile treme haklan da dahil olmak
uzere temel haklarinin anlasilmasi ve cinsiyet ayrimciliginin, siddetin ve esitsizligin
tum bicimlerinin farkina varilarak bunlarin ortadan kaldirilmasi yer almaudir.
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HERKESE ACIKLIK,
IZCILIGE EN COK
IHTIYAC DUYAN
GENCLERE
ULASMAK ANLAMINA
GELIR

GENCLERI
KORUMA
ZORUNLULUGU
YETISKINLERI iSE ALMA
KONUSUNDA BiZE
REHBERLIK
ETMELIDIR

LIDERLER

Herkese aciklik ayni zamanda izciligin kendisine en ¢ok ihtiyac duyan genclere
ulasmak icin bilingli bir taahhiitte bulunmasi gerektigi anlamina gelir. Ornegin, glinliik
yasamlarinda zorluklar yasayan ve toplumlarinda kolayca kabul gormeyen gocuklar
ve gengler, yine de ellerinden gelenin en iyisini yapmaya hazir olabilirler

kendilerini Hareket'in ilkelerine adamalarn gerekmektedir. Kati uygulamalar farkl
sosyal gevrelerdeki genglere ulasmayi imkansiz hale getirebilir.

izciligi herkese, 6zellikle de ona en cok ihtiyag duyanlara gergekten acik hale
getirmek, Hareketin amacindan, ilkelerinden ve yonteminden 6dun vermeden
uyarlamayi gerektirir.

Bir egitim hareketi olarak izcilik, hicbir ayrim gozetmeksizin tiim genclere agik
olmalidir, ancak yetiskinler icin durum farkldir. izcilik, Hareket icinde egitimsel bir
gorev almak isteyen herkesi olumlu bir sekilde karsilamalidir. Bir adaya irk, cinsiyet,
yas, din, kimlik, deneyim veya gecmisi nedeniyle ayrimcilik yapilamaz, ancak izciligin
ilk gorevi geng uyelerini her turlu istismardan korumaktir.

© WSB Inc. / Edward Zaikin

Bir egitim gérevine katilmak isteyenler icin izcilik, tip doktorlar tarafindan
benimsenen slogani sunmaldir: Primum non nocere - 6nce zarar verme. Gengleri
koruma zorunlulugu, yetiskin liderlerin ise aiminda izcilige rehberlik eder. Harekette
bir egitim pozisyonu igin her aday, genglerle gergek bir egitim iligkisi gelistirmek igin
gerekli olgunluga ve psikolojik dengeye sahip oldugundan emin olmak igin
desteklenmelidir.

insanlar ve yetigkinler, onurlarina saygi gostererek ve gerekli psikolojik ve fiziksel
guvenlik kosullarini saglamak igin tum onlemleri alarak.

Builk kontrolgerceklestirildikten sonra, adayin sahip olmak istedigi pozisyon
icin gerekli becerileriedinmek uzere egitimini tamamlamasi gerekir. Ancak gerekli
becerileriedindikten sonra sinirli bir suire igin resmi olarak pozisyona atanacaktir.
Herhangi bir genclik liderinin surekli olarak desteklenmesi ve degerlendirilmesi,
genglere saygl duymak ve onlarin yetiskinler kadar iyi yetismelerine yardimci olmak
icin gerekli tutum ve becerileri uygulayabilmesini saglamak icin gereklidir.

11 insan Haklari Evrensel Beyannamesi, BM, 1948; Birlesmis Milletler insan Haklari Konseyi Karari 32/2, 2016; Cinsel egitime iliskin uluslararasi teknik kilavuz: Kanita
dayali bir yaklasim. UNESCO, UNAIDS, UNFPA, UNICEF ve UN Women, 2018.
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izCiLiGiN BELIiRLEYiCi

iZCi
HAREKETI

SiYASILERLE
OZDESLESTIRILMEMELIDIR

© WSB Inc. / Victor Ortega

Bir egitim Hareketi olarak izciligin siyasi olmayan dogasini agiklarken, asagidakileri
birbirinden ayirmak gerekir:

e toplumsal bir gli¢ olarak Hareket ve onun o6rgutlenmesi
e Hareket'in yesi olan bireyler

Sosyal bir giic olarak izci Hareketi ve onun organizasyonu, genellikle
demokratik bir toplumda siyasetin yansimasi olan siyasi partilerle
6zdeslestirilmemelidir. Orgiitiin kendisi de yaptig agiklamalarda,

yayinlar vb. ile kendisini Hareket'in temsilcisi olarak tanitan hi¢ kimse, Hareket'in
bagimsizligini ihlal edeceginden, bir parti ya da demokrasi iginde agikga
yapilandirilmig baska bir siyasi grupla 6zdeslestirilmemelidir.

izciligin bagimsiz ve siyasi olmayan bir hareket olarak kalmasinin nedeni basittir.
Baden-Powell, "Tehlike, insanlarin bu surecte kendi muhakemelerini ya da
vicdanlarini kullanmadan kendi kararlarini kendilerinin vermesine alismalarinda
yatmaktadir" diye yazmis ve bu nedenle "bireysel muhakeme gucunun esas oldugu”
sonucuna varmigtir.

Bu nedenle izcilik, genclerin kendiiclerinden gelen yeteneklerini ve 6zerkliklerini
gelistirmelerine yardimci olmayl amagclayan bir egitim hareketidir.

Bu yaklasim egitim siirecinde tam bir tarafsizlik gerektirir, tek kisitlama izciligin
dayandigi ilkeler veya degerlerdir. izci Hareketinin herhangi bir siyasi parti ile
dzdeslestirilmesi, izciligin temsil ettigi kisi merkezli egitim yaklasimini her zaman
karakterize etmesi gereken objektiflik ve tarafsizligl kaginilmaz olarak tehlikeye
atar.

Ancak bu, izciligin sosyopolitik gercekliklerden tamamen kopuk oldugu anlamina
gelmez. izci Hareketinin kendisi sosyal bir gercekliktir ve amaci genglerin sorumlu
bireyler ve toplumun aktif tiyeleri olarak gelismelerine yardimci olmaktir. Bu
yurttaslik egitimi tanimi geregi bir boslukta gergceklesemez. Hareket, temsil ettigi
degerleri ve ilkeleri savunabilmeli ve ilerletebilmeli ve hem sagladigi egitim turi hem
de hizmet etmeyi amacgladigi gengler icin muimkdiin olan en iyi kosullan
savunabilmelidir.
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Sonug olarak, higbir sey izci Hareketi'nin Cocuk Haklar gibi bazi konularda bir
durus sergilemesini engellemez ve mevcut durumda

Bu baglamda, Surdurtlebilir Kalkinma Hedefleri, egitim misyonuyla acikg¢a iligkili
olmasi, kendi Anayasasi ve ilkelerine dayanmasi ve izci Hareketinin agmasi gereken
parti politikalarinin bir pargasi olarak degil, bu sekilde sunulmasi kosuluyla. Bununla
birlikte, savunuculuk konumu her zaman bir egitim araci olmali ve bu nedenle
genclere kendi baslarina sorgulama yapma ve elestirel disunme kapasitesi
kazandirmalidir.

Hareketin lyesi olan bireyler igin ise durum biraz daha farkldir. izcilik, genglerin
oOzerk bireyler ve aktif kiresel vatandaslar olarak gu¢clenmelerine katkida bulunur.

Kiresel bir vatandas olmak, tim insanlarin esit haysiyete sahip oldugu ve aralarinda
ve dogayla uyum i¢cinde yasayabilecekleri toplumlar inga etme taahhudline sahip
olmak anlamina gelir - ve bu nedenle, izcilik igin insan Haklari Evrensel
Beyannamesi'ne baglilik, Baden-Powell'in dedigi gibi, Hareketin kapsayici ortak
degerleriyle genclerde elestirel disunme, sorgulayarak 6grenme, gercekleri
dogrulama ve adaletsizlige kargi durma kapasitesini gelistirerek "bireysel muhakeme
glicl" olusturmak anlamina da gelir'? ve kendi toplum modelleri igin.

izcilik, tiyelerinin sosyal eyleme katiimini ve toplumlarina hizmet etmeye aktif
olarak katilmalarini destekler, cunku gengleri aktif kiiresel vatandaslar olarak
guclendirmek, onlarin kendi eylemleri Uzerinde dusunebilmelerini ve yerel ve
kiresel bir perspektiften gevresel bitunlugl, ekonomik yasayabilirligi ve simdiki
ve gelecek nesiller i¢in adil bir toplumu saglamak i¢in bilingli kararlar almalarini ve
sorumlu eylemlerde bulunmalarini gerektirir .*3

Yurttaglik sorumluluklarini yerine getirmenin yani sira, Hareketin bir Gyesinin ayni
zamanda bir siyasi partinin aktif bir Gyesi olmasini engelleyen hi¢cbir sey yoktur. Bir
uye bireysel olarak bir siyasi partiye lUye olmayi segerse, partinin temel degerlerinin
bir izci olarak sahip oldugu degerlerle tutarli olmasi kosuluyla, bu durumizci
Hareketi tyeligi ile gelismez.

Bireysel olarak bir siyasi partiye bagli olan bir izci, higbir kosulda izciligi mensubu
oldugu partinin tanitimi igin bir platform olarak kullanmamali ve izciligin siyasi
gug icin aragsallastirilmasi riskinin farkinda olmaudir.

12 Siddet igeren Asiriciigin Egitim Yoluyla Onlenmesi. UNESCO, 2017.
13 Strdarilebilir Kalkinma Hedefleri igin Egitim: Og‘ renme Hedefleri. UNESCO, 2017.
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izCiLiGiN BELIiRLEYiCi

OZELLIKLERIMIZIN
KORUNMASI
KIMLIK

® WSB Inc. / Hank Hyungkyu Jang

izcilik, her diizeyde - yerel, ulusal ve uluslararasi - amaci, ilkeleri, degerleri ve
yontemine dayali belirli bir kimlige sahiptir.

izcilik ancak kendine 6zgii kimligi korundugu takdirde egitim amacina tam olarak
ulasabilir. Bu kimligin kaybedilmesi ya da azaltilmasi - 6rnegin baska bir kurum ya
da otoriteyle ¢gok yakindan baglantili olmak ya da onlardan etkilenmek - kaginilmaz
olarak Hareket tizerinde olumsuz bir etki yaratacaktir.

Bu nedenle her Ulusal izci Kurulusu, kamu, sosyal veya dini kurumlarin
mudahalesi olmaksizin, kendi egemen karar alma otoritesi tarafindan 6zgurce
karar alma kapasitesine sahip olmalidir.

Bu, izciligin tek basina faaliyet gostermesi gerektigi ya da diger kuruluslar veya
otoritelerle igbirligi yapmayi reddetmesi gerektigi anlamina gelmez. Gergekten de
izcilik, tarihi boyunca aldigi popiiler ve kurumsal kabul ve destek olmadan asla
buglinku kuresel Hareket haline gelemezdi. Bunun anlami, herhangi bir destek
teklifinin veya kabulliniin ya da baska bir kurulus veya otoriteyle herhangi bir ortaklik
seklinin, ancak izciligin egitim amacini gerceklestirmeye hizmet etmesi halinde hakl
gorulebilecegidir.

Hareketin amaci dogrultusunda diger kuruluslarla ve kamu kurumlanyla isbirligi
tesvik edilir, ancak bu tiir durumlarda izciligin bagimsizugini, kendine 6zgii kimligini ve
ortak etik degerlerini kaybetme riskine girmemesini saglamak igin Hareketin her
diizeyinde dikkatli olunmaudir.

Bu, Hareket'in tum kademelerinin diger kuruluslarla - sponsor kuruluslar, galisma
ortaklar, akraba kuruluslar, hukimet yetkilileri ve benzerleri - iligkilerinde, Hareket'in
Bu iligkilerin bir sonucu olarak 6zel kimlik ve bagimsizliktan 6dun verilmez.
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Ornegin:

e izciligin diger egitim genclik érgitleriyle isbirligi yapmasi higbir zaman kendi
bagimsizligini ve genglere egitim saglanmasindaki 6zel roliinu kaybetmesine
veya bundan 6dun vermesine yol agmamalidir

e izciligin dini veya toplumsal bir kurulus tarafindan desteklenmesi hicbir zaman
Ulusal izci Teskilatinin bu kurulus tarafindan kontrol edilmesine veya bu kurulusa
bagliymis gibi algilanmasina yol agmamauldir

e izciligin yerel veya ulusal makamlarla olan baglantilari higbir zaman Hareket'in
toplumdaki gonulll, yaygin egitim rolunu sorgulanir hale getirecek sekilde
olmamalidir

e izciligin kalkinma ajanslarina verdigi destek, Hareket'in kendisinin genclerin
egitimine Ozel katkilari olan bir hareket olarak degil de bir kalkinma ajansi
olarak gorulmesine asla yol agmamaldir.

Son olarak, Hareketin dogasinin ve 6zel kimliginin uluslararasi olarak tanimlanmis ve
tiim Ulusal izci Orgiitleri tarafindan kabul edilmis olmasi nedeniyle korundugunu
belirtmek onemlidir.

T e e,
1"‘ “;|*"’" -r“f :
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© WSB Inc. / Jean-Pierre Pouteau
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https://www.scout.org/constitution
https://www.scout.org/youthprogramme
https://www.scout.org/the-Scout-Method
https://www.scout.org/adults-in-scouting-policy
https://www.scout.org/youthinvolvement
https://www.scout.org/es/node/430146
https://www.scout.org/safe-from-harm-policy
https://www.scout.org/node/6140
https://www.scout.org/ar/node/6431
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